PESQUISA SOBRE O FUNCIONAMENTO DAS ESTACOES CIDADANIA — CULTURA* EDICAO 2019

e Periodo da pesquisa: novembro/2019 a fevereiro de 2020, questionario online
e Universo: 177 Pracas de 25 UFs (80% das 220 inauguradas até dez/2019)

e Os responsaveis pelas respostas sao geralmente Coordenadores Gerais das
Pracas (63,8%)

e 74,7% dos responsaveis pelas respostas sao integrantes do Grupo Gestor
* Nomenclatura dada pela Portaria 876/2019

Itaberaba BA Valparaiso de Goias GO

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019



Publico

® 1.771 pessoas ¢ a média de frequentadores das Pracas semanalmente,
considerando o uso dos espacos fechados* e abertos**

® 461 pessoas era a média de inscritos em atividades programadas em cada Praca
no momento da pesquisa, sendo que:

® 85% sao criancas, adolescentes e jovens (32% criancas de 0 a 12; 35%
adolescentes de 13 a 17; e 18,6% jovens de 18 a 29 anos)

® 52% oferecem atividades direcionadas a jovens em medidas socioeducativas

® 71% oferecem atividades direcionadas a idosos

* Biblioteca, Cineteatro, Telecentro, Salas Multiuso e CRAS ** Quadra(s), pista de skate, pista de caminhada e playground
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Funcionamento
e 98% oferecem atividades programadas

e Em 70% a oferta de atividades programadas ocorre durante toda a semana,
incluindo os finais de semana.
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Atividades mais praticadas: : B | Jaboatdo/dos Guararapes PE

1. Esportes (63%)
2. Servicos Socioassistenciais (20%)
3. Artes Cénicas (7%)

Tipos de atividades mais frequentes: , . ! ._ 3R e
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1.0ficinas (53%) = E B - il gy . =3
2. Atendimentos (26%) g

3. Cursos (11%)
4. Apresentacoes (6%)

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019



Esportes Servigos Socioassistenciais 23%

Esportes Artes Cénicas 12%

Servigos Socioassistenciais Esportes 12%

Esportes Leitura 9%

Esportes Musica 5%

GGEQ/2019 Artes Cénicas Esportes 5%
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Atividades comunitarias

® Em 79,8% das Pracas, além das atividades programadas, sao realizadas atividades
esporadicas semanal ou mensalmente, tais como festivais, celebracgoes,
campeonatos, eventos, bazares, dentre outras

Espagos mais utilizados

1. Quadra (46%) 2. Areas Externas (15%) 3. Cineteatro (13%) e CRAS (13%)
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Gestao Compartilhada

® 92% das Pracas tém Grupo Gestor instituido
por lei, decreto ou portaria municipal

> Quando o Grupo Gestor esta
formalizado, é atuante em 78% dos
casos, enquanto que quando nao esta
formalizado, é atuante em 46% dos
Casos.

> Dos Grupos formalizados e com
mandato vigente em 2020, 94% sao
atuantes.

® 82% das Pracas possuem Regimento Interno
instituido por lei, decreto ou portaria
municipal

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019



Gestao Compartilhada
® Em 43% das Pracas as reunides do Grupo Gestor sao mensais
® 81,3% dos Grupos Gestores tém Estatuto instituido por lei, decreto ou portaria municipal

® Para 22% das Pragas, a principal dificuldade para tornar efetiva a gestao compartilhada é a falta de recursos
humanos e financeiros

Boa Vista RR Porto Alegre RS
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Grupo Gestor Formalizado X Grupo Gestor Nao Formalizado*
® A média de inscritos em atividades programadas em cada Praca no
momento da pesquisa:
> E de 426 para todas as Pracas que participaram da pesquisa

> Sobe para 433 em Pracas com Grupo Gestor formalizado e
atuante

> Cai para 395 em Pracas com Grupo Gestor formalizado mas nao
atuante

> Cai para 349 em Pracas sem Grupo Gestor formalizado

® A Presenca de voluntarios:

> ocorre em 53% das Pracas com Grupo Gestor formalizado e com
mandato vigente

> ocorre em 46% das Pracas sem Grupo Gestor formalizado

Toda Estagdo Cidadania - Cultura deve seguir o modelo de gestdo compartilhada (Portaria 95/2014), promovendo a mobilizagdo social da

comunidade ao longo da implantagdo e instituindo por lei, decreto ou portaria municipal um Grupo Gestor Tripartite, composto por comunidade,
entidades parcerias e poder publico local, responsavel pelas deliberagdes sobre a gestdo e o funcionamento do equipamento apds a inauguragao.

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019
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Grupo Gestor Formalizado X Grupo Gestor Nao Formalizado

® A participacao efetiva de 3 ou mais secretarias municipais na
gestao do equipamento:

® Ocorre em 66% das Pracas com Grupo Gestor
formalizado

® Cai para 40% nas Pracas sem Grupo Gestor formalizado

O CRAS esta em funcionamento em:

» Em 85% das Pracas que tém Grupo Gestor formalizado e
com mandato vigente

» Em 83% das Pracas que tém Grupo Gestor formalizado
mas com mandato vencido

» Em 66% das Pracas que nao tém Grupo Gestor
formalizado

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019



Telecentro e acesso a Internet

* O telecentro conta com acesso a internet em 86% das Pracas, sendo este
por cabo em 71% dos casos

* 13% das Pracas oferece internet wifi 24 horas

* Avelocidade média da internet nos Telecentros é:
 De até 2MGBps em 14% das Pracas
* Maior que 2MGBps até 9 MGBps em 25% das Pracas
* |guala 10 MGBps em 11% das Pracas
* Maior que 10MGBps em 17% das Pracgas

SantaRosa RS | Santo André SP
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Abertura e medidas de seguranga

® 65% das Pracas encontram-se totalmente abertas ao publico, sem grades,
cercas, muros ou portoes

Nossa Senhora do Socorro SE Te——m—— ~ P

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019



As medidas de seguran¢a mais usadas nas Pracas sao:
* Presenca de seguranca 24 horas (59%);
* Dialogo constante do Grupo Gestor com a comunidade (50%);
* Oferecimento de atividades em horario estendido (42%).
* Ronda por policia militar (37%)
* Instalacdao de cameras de vigilancia (25%)
* Instalacao de filme escuro nos vidros (18%)
* Ronda por policia civil (14%)

* Fornecimento de internet wifi 24 horas (13%)
Sdo Mateus ES Ceilandia DF
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Recursos Humanos

® 50% contam com equipes de 7 a 15
pessoas

® 51% contam com voluntarios trabalhando
na Praca, dos quais 67% assinam termo de
voluntariado

® 64% contam com pessoas da comunidade
trabalhando na Praca

® Em 52% ha professores e monitores
oriundos de instituicdes parceiras

® Em 54% das Pracas a equipe & composta
majoritariamente por servidores
municipais de diversas secretarias lotados
no equipamento

® 85% das Pracas tém um Coordenador-
Geral

® 72% contam com uma pessoa para
trabalhar exclusivamente na biblioteca

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019



Uso dos espagos

® Em 80% das Pracas as areas externas ficam acessiveis a comunidade no periodo noturno

® O espaco mais utilizado é a quadra em 39% das Pracas, seguido do CRAS (17%) e das Areas
externas (17%)

® Para 62% os espacos fisicos e equipamentos eletronicos e esportivos encontram-se em estado
bom ou dtimo de conservacao
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® 53% das Pracas contam com a participacao de 3 ou mais secretarias
municipais na gestao, que oferecem recursos humanos, financeiros e
atividades

¢ 82,6% das Pracas contam com CRAS em funcionamento com média de
atendimento de 550 familias mensalmente

® 93% dos CRAS utilizam os demais espag¢os da Pracga para realizacao de
atividades e 80% participam do desenvolvimento da agenda de
atividades da Pracga

® A participacao efetiva das secretarias municipais se da oferecendo:

v’ Cursos e Atividades (40,6%)
v Recursos humanos (30%)

* 60% contam com a participacdao da pasta de Assisténcia Social na gestao
* 59% contam com a participacao da pasta de Cultura
* 48% contam com a participacao da pasta de Esporte

* Em 70% das Pracas o planejamento a execucao e a avaliacao das
atividades da Praca é feito de forma conjunta entre as secretarias

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019 Ribeirao Pires SP



Custo Médio Mensal*
* Com atividades e programacgdo: RS 19,3 mil (31%
responderam)
* Com Recursos Humanos: RS 36,9 mil (29% responderam)

« Com manutencao das instalagées: RS 7,2 mil (23%
responderam)

* Com custeio de agua, luz, limpeza e segurancga: RS 8,9 mil
(28% responderam)

* Meédia Total: RS 74,4 mil (19% responderam)

Resposta a pergunta sobre qual o custo mensal estimado com cada um dos itens.

Fonte de recursos

® Para 70% das Pragas as principais fontes de recursos sdo os
orcamentos de TRES ou MAIS secretarias municipais
combinados com o orcamento de UMA secretaria municipal

® Em 20% das Pracas ha uma acao orcamentaria especifica na
LOA municipal para custeio e manutencao

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019
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Principal forma de participa¢ao da comunidade:

e Participacao nas atividades programadas (48%)
e Ocupacao das areas abertas da Praca (28%)

e Participacao em eventos esporadicos - feiras, festivais, celebracdes religiosas,
dentre outras (12%)

e Participacao ativa nas reunioes e deliberacdes do Grupo Gestor (4%)
e Divulgacao das atividades na comunidade (4%)

_ e Proposicao de atividades (3%) _
Belo Horizonte MG “ Planaltina GO
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Lauro de Freifcas BA

Principais impactos da implantacao do equipamento no territorio

Acesso de grupo vulneraveis aos servicos publicos (25%)
Maior acesso da populacdo a seus direitos (15%)
Aumento da auto estima da comunidade (13%)
Melhoria dos vinculos familiares e comunitarios (13%)
Diminuicao da violéncia (7%)

Capacitacao das pessoas da comunidade (6%)
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Aracatuba SP

Comunidade e sociedade civil organizada

* Em 64% das Pracas a comunidade ajuda na conservacao do equipamento

® 92% das Pracas sao utilizadas para ensaios, oficinas ou apresentacdes de grupos
da comunidade, incluindo Pontos de Cultura, independente das atividades
programadas oferecidas

® 56% das Pracas contam com associacoes, ONGs, OSCIPs ou outros grupos
organizados ocupando o equipamento com atividades e uso dos espa¢o

Birigui SP

Dados: SEINFRA /CGGEQ/2019



