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Apresentação: 
 

O Relatório Devolutivo reúne os documentos e produtos elaborados na reunião da Ativação do Território 

de Vivência, como recurso à metodologia aplicada no processo de visitação aos municípios participantes 

do Programa CEU – Centro de Artes e Esportes Unificados, compilando a produção de todos os 

participantes para servir como memória técnica do encontro e como veículo para atualização dos 

levantamentos, mas principalmente para a qualificação dos conteúdos pelos próprios participantes, 

conhecedores e sujeitos dos arranjos socioculturais locais.  

Essa sistematização busca incentivar articulações em rede pelos representantes do poder público, 

sociedade civil organizada, líderes comunitários e culturais dos CEUs, possibilitando trocas de 

experiências que garantam o uso híbrido e plural do equipamento pelas comunidades, garantindo a 

diversidade cultural e de participação, assim como soluções para o enfrentamento de problemas. 

Por isso pedimos que se atentem a este documento ainda como exercício de gestão compartilhada, 

seguindo as orientações: 

 

1. Leia todo o Relatório Devolutivo; 

 

2. Contribua com o documento corrigindo, acrescentando, alterando as informações que achar 

necessário para legitimar essa sistematização da experiência compartilhada (01/08/2014) 

seguindo os itens: 

 

 O Quadro de Expectativas declara as pautas da nossa Roda de Conversa, 

espaço dedicado às devolutivas aos temas diversos trazidos pelos participantes. 

 

 Na dinâmica Panorama Cultural, captamos três visões dos territórios: 

# Identidade – O que está escrito representa seu território, as pessoas das 

comunidades? Tem algo a acrescentar? 

 

+ Potencialidades – As atividades, movimentos, expressões artísticas elencadas 

representam a vocação sociocultural do seu território?  Fique a vontade realizar 

alterações, melhorias. 

 

– Demanda – É o exercício de pensar qual articulação se faz urgente para que 

as demandas socioculturais das comunidades envolvidas sejam trabalhadas. 

Muito mais do que se basear no que falta, esse é o exercício de pensar como 

melhorar a circulação de conhecimentos socioculturais tendo o CEU como 

equipamento eixo. Analise se o que está compilado aqui garante uma boa 

intervenção; 

 



 4 

 Ao final realizamos uma avaliação onde todos os participantes declararam sua 

percepção da reunião, servindo de retorno ao trabalho desenvolvido. 

Compartilhamos; 

 

 Enviamos a lista de contatos de todos os participantes para facilitar a 

continuidade de troca de experiências entre CEUs, a circulação de 

conhecimentos e articulações em rede; 

 

 O mapeamento é o instrumento de suma importância, pois, por meio desse 

levantamento podemos identificar os ativos socioculturais que representam o 

território para articulações em rede. É favor garantir o preenchimento total e a 

correção dos campos! 

 

 Analisem os anexos. São os documentos utilizados no encontro: lista de 

presença e autorização do uso da imagem, programação e mapeamento dos 

ativos socioculturais do Território de Vivência. Chequem os dados, os 

atualizem. 

 

3. Após qualificar o conteúdo deste relatório, nos envie para que possamos atualizar a 

sistematização. 

 

Esperamos com esse esforço, concretizar o compartilhamento e parceria entre os que pensam, 

fomentam e articulam socioculturalmente seus ativos, seus municípios e CEUs respectivos. Eis o relatório 

que pactua esse processo de retroalimentação contínuo. 

 

Nos apropriemos! 

 
 
 
 
Dados da reunião: 

 

Data: 01/08/2014 

Horário: 14:00 às 17:30 hs. 

Local: Cineteatro – CEU – Navegantes – Santa Catarina 

Presentes: 39 pessoas.  
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Programação: 

 
 
 

Horário Ação 

14:00 Entrevista 1 

14:40 Entrevista 2 

15:20 Entrevista 3 

16:00 Entrevista 4 

 
 
 
 

Horário Ação 

13:50 Acolhimento 

14:20 Apresentação da programação 

14:25 Apresentação pessoal 

15:05 Apresentação – Mobilização Social nos CEUs 

15:20 Apresentação da Análise Qualitativa 

15:35 Devolutiva das expectativas 

16:55 Questões Norteadoras 

 
 
 

ROTEIRO – TARDE – ENTREVISTAS E RECONHECIMENTO DO TERRITÓRIO DE VIVÊNCIA 

ROTEIRO – TARDE – REUNIÃO COM GRUPO GESTOR DO CEU SEDE E 
REPRESENTANTES DOS DEMAIS CEUs 
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Quadro de expectativas iniciais e sua classificação: 

 
Blocos Temáticos Expectativa 

Circulação das 
informações 
regulatórias 

Minha expectativa com relação a CEU é a melhor possível. Esperamos, 
através deste equipamento, acolher a comunidade em geral. 

Interação, 
troca de experiência 

Uso do território do CEU, em parceria com os professores, oficineiros e as 
unidades escolares. Buscando ideias novas para a ocupação do 
espaço.Participação da comunidade. 

 Projetos Inovadores. 

 Orientando as famílias para o uso da infraestrutura. 

 CEU abrindo novas oportunidades. 

Essa parceria entre o CEU e as unidades escolares vem acrescentar no 
desenvolvimento e crescimento das nossas crianças e da comunidade. 
Acredito que esse curso venha trazer mais conhecimento e aprendizagem. 
Promover projetos de incentivo para buscar a família e conhecer esse 
projeto CEU. Qual a sua finalidade. 
 

 Ajudar na educação de crianças e jovens. 

 

Ter mais conhecimento para agir cada vez melhor com a comunidade. 
 

Intersetoriedade: 
governo, estado, 

município e 
sociedade civil 

 Maior envolvimento de todos. 

 Práticas Exitosas 

 Financiamento do Governo Federal 

 Suporte para os Profissionais 

 Modelos de Projetos 

 Governo prever mais editais 

 

Que o equipamento seja utilizado como referencia na proteção e 
prevenção de vulnerabilidades sociais de crianças e adolescentes e 
demais solicitantes do bairro e arredores. 
Que sirva de referencia na promoção de políticas públicas para o 
empoderamento da comunidade. 
Que promova a intersetorialidade entre os vários entes envolvidos, em 
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favor da comunidade , sendo exemplo de trabalho em grupo. 
 

 

 

Panorama Sociocultural pelos participantes: 
 
- Levantar os seguintes pontos, com foco no Território de Vivência do CEU (se não souber, pode ser do 
município): 
 
1 - Identidade #;  
2 - Potencialidade +;  
3 - Demanda -; 
 
- Cada ponto deve ser anotado em um Post it com o nome do município do CEU e colado na cartolina 
correspondente, destacando se está falando sobre o Território de Vivência do CEU ou sobre o município. 
 

 

#Identidade         +Potencialidade        -Demanda 

NAVEGANTES 

 
Construção Naval 
Turismo  
Pesca 
 

 
Cultura açoriana 
Pólo Educacional 
Construção Naval 

 
Formação para construção 
naval 

#Identidade         +Potencialidade        -Demanda 

JOINVILLE 

Indústrias (Mecânica e Têxtil) 
Cidade das bicicletas e das 
flores 

Dança 
Artesanato 
Música 

Formação  

 
 

Avaliação: 
  
 

Nesta etapa os participantes avaliaram a reunião, sintetizando o aproveitamento numa 

palavra significativa e classificando segundo a satisfação, representada pela escala de 

cores. 

 

  Construtivo 

  Provocador e desafiador 

  Compartilhar 
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  União, união 

 
Tendo conhecimento do 

que temos e não usamos 
Conhecimento 

 Esperança Ampliar horizontes 

Insatisfeito Satisfeito Muito satisfeito 

Avaliação subjetiva 

 
 
 

 
 
 
Anexos: 
 

a) Lista de presença e documento de autorização de imagem; 
b) Programação; 
c) Mapeamento; 
d) Fotografias. 
e) Apresentação - Mobilização Social e Territórios de Vivências dos CEUs; 
f) Relação de ativos inseridos pelos participantes durante a reunião (a ser finalizado). 
 
 
 
 
 

Contatos: 
 
Elton Monteiro Bolsista FIOTEC 
E-mail: eltonmonteiro.ceu@gmail.com;  
 
Roberto Barros Coordenador de Mobilização Comunitária FIOTEC  
E-mail: robertobarros.ceu@gmail.com;  
 

mailto:eltonmonteiro.ceu@gmail.com
mailto:robertobarros.ceu@gmail.com
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ENTIDADE/CEU NOME CARGO 
DDD=TELEFON

E 
E-MAIL 

PREFEITURA MARIA JOSÉ  FLOR 
ASSISTENTE 

SOCIAL 
(47)  92665545 maria.flornavegantes.sc.gov.br 

CAMARA DE 
VEREADOR 

GILBERTO J.BATATELI VEREADOR (47) 9619-45-44 bonacqua@terra.com.br 

SOCIEDADE CIVIL CIBELE A. SILVA 
GRUPO 

GESTOR 
(47) 9612-11-46 cibelle2004@live.com 

CRAS 
PATRICIA  SALETE 

FELICIO 

COORDENA
DORA DO 

CRAS 
(47) 9917-09-82 patriciasalete@hotmail.com 

GRUPO GESTOR 
ADEMAR COUTINHO DE 

LIMA  
PEDREIRO (47)9194-0890   

REGIONAL DE 
CULTURA 

REGINA CELIA CORREA SECRETARIA (47)9635-42-52 regina1408@uol.com.br 

INST. CARACOL CRISTIANO MOREIRA 
COORDENA

DOR DE 
PROJETOS 

(47)9904-19-67 cristiano@institutocaracol.or.br 

CAMARA DE 
VEREADOR 

ROGERIA MOREIRA AGS (47)9930-5245 rogeriacamara14@gmail.com 

CRAS NAIARA KRENKEL  RECEPÇÃO  (47) 9999-8144   

SOCIEDADE CIVIL ALESSANDRA COUTO 
GRUPO 

GESTOR 
(47) 9938-3771 

ale-
coutobordados@hotmail.com 

AGENTE DE 
CULTURAL 

ROSIANE D. SERAFIM  ARTISTA (47)8425-8665 robmiciano@yahoo.com.br 

  RUBENS  SERAFIM ARTISTA (47) 91711647 serafim55@yahoo.com.br 

EDUCAÇÃO 
GABRIELA LIMA 

DOMINGOS 
PROFESSOR

A 
(47) 9717-77-06 

gabrieladomingos1986@gamai
l.com 

EDUCAÇÃO 
BRUNA HELOISA 

FERNANDES 
PROFESSOR

A 
(47) 9957-5644 

brunaheloisafernandes@hotma
il.com 

EDUCAÇÃO 
JENEFFIA CRISTIANO 

TEIXEIRA 
PROFESSOR

A 
(47) 96837363 jeniffer-ct@hotmail.com 

EDUCAÇÃO MARINEZ  DE SOUZA 
PROFESSOR

A 
(47) 9657.10.03 marinez.2@hotmail.com 

FUNDAÇÃO 
CULTURA 

RICARDO ISMAEL 
TESTAM 

COORDENA
DOR 

(47) 9193-4581 ricorismael_79hotmail.com 

SAÚDE ISABEL C.F. RAMOS RECEPÇÃO  (47) 96784663 isabel-greffe@yahoo.com.br 

INCUBADORA FÁBIA ALVES  FRANÇA ATRIZ   fabiaalvesfranca@gmail.com 

mailto:bonacqua@terra.com.br
mailto:cibelle2004@live.com
mailto:patriciasalete@hotmail.com
mailto:regina1408@uol.com.br
mailto:cristiano@institutocaracol.or.br
mailto:rogeriacamara14@gmail.com
mailto:ale-coutobordados@hotmail.com
mailto:ale-coutobordados@hotmail.com
mailto:robmiciano@yahoo.com.br
mailto:serafim55@yahoo.com.br
mailto:gabrieladomingos1986@gamail.com
mailto:gabrieladomingos1986@gamail.com
mailto:brunaheloisafernandes@hotmail.com
mailto:brunaheloisafernandes@hotmail.com
mailto:jeniffer-ct@hotmail.com
mailto:marinez.2@hotmail.com
mailto:isabel-greffe@yahoo.com.br
mailto:fabiaalvesfranca@gmail.com
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EDUCAÇÃO ANDREIA CURSEL 
COORDENA

DORA 
(47) 99201834 andrealarissa09@hotmail.com 

SOCIEDADE CIVIL RAQUEL HORAS   (47)9984-1571 raquel.horas@hotmail.com 

EDUCAÇÃO JONAS MACHADO PROSSORA (47) 95463371 jonas_agilio@hotmail.com 

ASSISTENTE 
SOCIAL 

LOUISE BENASSI 
GRUPO 

GESTOR 
(47) 9916-60-80 luisebenassi@gmail.com 

EDUCAÇÃO 
JORGE LUIZ  ALVES 

LIMA 
PROFESSOR (47) 91135421 

jeorgeluizalveslima@hotmail.co
m 

SUB PREFEITO SEBASTIÃO   (47) 2167801   

  FATIMA PEDRO 
PRODUTORA 

CUT 
(47) 96711151 fatima24soll@hotmail.com 

CEU MARA BEATRIZ SOUZA 
GERENTE 

FCJ 
(47) 8402.4633 marabeatrizsouza@gmail.com 

  JANETE G. LARA 
ARTES 
GERAIS 

(47) 9772.0969   

  EVA RIBEIRO    (47) 9734-0675 argôlasilva@gmail.com 

GRUPO OFICINA ÂNGELA ARGÔLA PRESIDENTE (47) 84363442   

INCUBADORA MARCOS MOTOGRO 
CUS. 

TECNICO 
(47)84731341 

marcos.motogro@mogantos.go
v.br 

GRUPO GESTOR LEONARDO  FERREIRA   (47) 8417-35-99 leoferreirapu@yahoo.com.br 

 

mailto:andrealarissa09@hotmail.com
mailto:raquel.horas@hotmail.com
mailto:jonas_agilio@hotmail.com
mailto:luisebenassi@gmail.com
mailto:jeorgeluizalveslima@hotmail.com
mailto:jeorgeluizalveslima@hotmail.com
mailto:fatima24soll@hotmail.com
mailto:marabeatrizsouza@gmail.com
mailto:argôlasilva@gmail.com
mailto:marcos.motogro@mogantos.gov.br
mailto:marcos.motogro@mogantos.gov.br
mailto:leoferreirapu@yahoo.com.br

