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Apresentação: 
 

O Relatório Devolutivo reúne os documentos e produtos elaborados na reunião da Ativação do 

Território de Vivência, como recurso à metodologia aplicada no processo de visitação aos municípios 

participantes do Programa CEU – Centro de Artes e Esportes Unificados, compilando a produção de 

todos os participantes para servir como memória técnica do encontro e como veículo para atualização 

dos levantamentos, mas principalmente para a qualificação dos conteúdos pelos próprios 

participantes, conhecedores e sujeitos dos arranjos socioculturais locais.  



Essa sistematização busca incentivar articulações em rede pelos representantes do poder público, 

sociedade civil organizada, líderes comunitários e culturais dos CEUs, possibilitando trocas de 

experiências que garantam o uso híbrido e plural do equipamento pelas comunidades, garantindo a 

diversidade cultural e de participação, assim como soluções para o enfrentamento de problemas. 

Por isso pedimos que se atentem a este documento ainda como exercício de gestão compartilhada, 

seguindo as orientações: 

 

1. Leia todo o Relatório Devolutivo; 

 

2. Contribua com o documento corrigindo, acrescentando, alterando as informações que 

achar necessário para legitimar essa sistematização da experiência compartilhada em 

25/07/2014 seguindo os itens: 

 

 O Quadro de Expectativas declara as pautas da nossa Roda de Conversa, 

espaço dedicado às devolutivas aos temas diversos trazidos pelos 

participantes. 

 

 Na dinâmica Panorama Cultural, captamos três visões dos territórios: 

# Identidade – O que está escrito representa seu território, as pessoas das 

comunidades? Tem algo a acrescentar? 

 

+ Potencialidades – As atividades, movimentos, expressões artísticas 

elencadas representam a vocação sociocultural do seu território?  Fique a 

vontade realizar alterações, melhorias. 

 

– Demanda – É o exercício de pensar qual articulação se faz urgente para 

que as demandas socioculturais das comunidades envolvidas sejam 

trabalhadas. Muito mais do que se basear no que falta, esse é o exercício de 

pensar como melhorar a circulação de conhecimentos socioculturais tendo o 

CEU como equipamento eixo. Analise se o que está compilado aqui garante 

uma boa intervenção; 

 

 Enviamos a lista de contatos de todos os participantes para facilitar a 

continuidade de troca de experiências entre CEUs, a circulação de 

conhecimentos e articulações em rede; 

 

 O mapeamento é o instrumento de suma importância, pois, por meio desse 

levantamento podemos identificar os ativos socioculturais que representam o 

território para articulações em rede. É favor garantir o preenchimento total 

e a correção dos campos! 



 

 Analisem os anexos. São os documentos utilizados no encontro: lista de 

presença e autorização do uso da imagem, programação e mapeamento dos 

ativos socioculturais do Território de Vivência. Chequem os dados, os 

atualizem. 

 

3. Após qualificar o conteúdo deste relatório, nos envie para que possamos atualizar a 

sistematização. 

 

Esperamos com esse esforço, concretizar o compartilhamento e parceria entre os que pensam, 

fomentam e articulam socioculturalmente seus ativos, seus municípios e CEUs respectivos. Eis o 

relatório que pactua esse processo de retroalimentação contínuo. 

 

Nos apropriemos! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dados da reunião: 

 

Data: 22/08/2014 

Horário: 14:00 às 21:00 hs. 

Local: Cineteatro – CEU – Campo Belo/MG 

Presentes: 37 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Programação: 

 

 

Horário Ação 

14:00 Entrevista 1 

15:00 Entrevista 2 

16:00 Entrevista 3 

17:00 Entrevista 4 

 

 

Horário Ação 

13:50 Acolhimento 

14:20 Apresentação da programação 

14:25 Apresentação pessoal 

15:05 Apresentação – Mobilização Social nos CEUs 

15:20 Apresentação da Análise Qualitativa 

15:35 Devolutiva das expectativas 

16:55 Questões Norteadoras 

 

ROTEIRO – 24/07/2014 - TARDE – ENTREVISTAS E RECONHECIMENTO DO TERRITÓRIO 
DE VIVÊNCIA 

ROTEIRO – 25/07/2014 -  TARDE – REUNIÃO COM GRUPO GESTOR DO CEU SEDE E 
REPRESENTANTES DOS DEMAIS CEUs 



 

Horário Ação 

18:20 Acolhimento 

18:30 Apresentação da programação 

18:35 Apresentação pessoal 

18:50   Apresentação: Mobilização Social e Territórios de Vivência 

19:05 Apresentação do mapeamento do Território de Vivência 

19:20 Qualificação do mapeamento 

19:35 Questões Norteadoras 

19:50 Exercício de programação dos espaços do CEU 

20:15 Qualificação do mapeamento 

20:35 Validação do mapeamento e programação 

21:10 Encerramento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ROTEIRO – 25/07/2014 -  NOITE – REUNIÃO COM GRUPO GESTOR DO CEU SEDE, 
REPRESENTANTES DOS DEMAIS CEUs CONVIDADOS E SOCIEDADE CIVIL 



Quadro de expectativas iniciais e suas classificações  
 

Compilação de expectativas iniciais 
Blocos Temáticos Expectativa Representante CEU 

Programação e 
ocupação: 
Autonomia, 
captação de 

recursos e editais de 
apoio. 

 

Falar sobre financiamentos e 
contratação de profissionais 

Luciano Alves Campo Belo 

Soluções para a utilização total do 
espaço 

Luiz Henrique 

Campo Belo 

De que programas do MinC podemos 
participar, e caso o projeto esteja 

funcionando aqui ele pode participar de 
qualquer edital? 

Wagner 

Campo Belo 

Estruturar e organizar o funcionamento 
do CEU 

? 

Campo Belo 

Tirar dúvidas sobre o funcionamento do 
CEU, projetos financeiros e culturais, de 

infraestrutura, segurança, equipe 
exclusiva, etc 

Paulo 

Campo Belo 

Os projetos específicos para os CEUs 
terão orçamento com que valor 

máximo? 
Wagner 

Campo Belo 

 
Grupo Gestor, 

Gestão 
Compartilhada: 
Poder Público e 
Sociedade Civil. 

 

Tirar dúvidas e ter orientação sobre 
grupo gestor 

Luciene 

Campo Belo 

Esclarecimento sobre a importância do 
CEU e do grupo gestor 

Elena Pereira 
Campos 

Campo Belo 

Buscar orientação para servir melhor 
como membro do grupo gestor 

Cristina 

Campo Belo 

Contribuir no aprimoramento e na 
organização/informação do grupo gestor 

Hermellis 

Campo Belo 

Interação, 
troca de experiência 

Que meus sonhos e desejos possam 
ser abertos para o CEU 

Matheus Isalil Campo Belo 



Que através dessa reunião portas se 
abram para que eu cresça aqui no CEU 
e possa realizar meu sonho de ensinar o 

que sei 

Matheus Carvalho 

Campo Belo 

Espero sair com uma grande 
expectativa de fazer algo importante 

Ilza Moreira 
Chagas 

Campo Belo 

Orientação/aprendizagem/possibilidades Felipe 

Campo Belo 

Espero q o encontro seja produtivo e 
que tire as dúvidas sobre o projeto que 
vai ajudar as pessoas mais carentes 

Ana 

Campo Belo 

Esperamos boas notícias como 
melhorias na área da educação, cultura 

e mais verbas 
? 

Campo Belo 

 

 

Panorama Sociocultural pelos participantes: 
 
- Levantar os seguintes pontos, com foco no Território de Vivência do CEU (se não souber, pode ser 
do município): 
 
1 - Identidade #;  
2 - Potencialidade +;  
3 - Demanda -; 
 
- Cada ponto deve ser anotado em um Post it com o nome do município do CEU e colado na cartolina 
correspondente, destacando se está falando sobre o Território de Vivência do CEU ou sobre o 
município. 
 
 
 
 

 

#Identidade         +Potencialidade        -Demanda 

CAMPO BELO 
 
Cidade com vínculos familiares 
estreitos; 
Fábricas de costura; 
Cidade hospitaleira. 
 

 
Artesanato; 
Hip-hop; 
Coral; 
Culinária. 

 
Apoio financeiro; 
Planejamento; 
Capacitação para elaboração 
de projetos. 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
Avaliação: 
  
 

Nesta etapa os participantes avaliaram a reunião, sintetizando o aproveitamento 

numa palavra significativa e classificando segundo a satisfação, representada pela 

escala de cores. 

 

 Esclarecimento  

 Ansiedade  

 Expectativa  

 Antenado Da hora 

 Esperança Tranquilidade 

 Satisfação Crescimento 

Insatisfeito Satisfeito Muito satisfeito 

 
 
Anexos: 
 

a) Lista de presença editada; 
b) Programação; 
c) Mapeamento; 
d) Fotografias. 
e) Apresentação - Mobilização Social e Territórios de Vivências dos CEUs; 
f) Relação de ativos inseridos pelos participantes durante a reunião (a ser finalizado). 
 
 
 

Contatos: 
 
Beth Pereira Monitora FIOCRUZ/DinC 
E-mail: bethpereira.ceu@gmail.com;  
 
 
 
 

mailto:bethpereira.ceu@gmail.com


LISTA DE PRESENÇA 
 
 

DOCUMENTO DE AUTORIZAÇÃO DE IMAGEM 

ATIVAÇÃO DO TERRITÓRIO DE VIVÊNCIA 

ENCONTRO REGIÃO CAMPO BELO/MG 

CAMPO BELO/MG 22/08/2014 
 

Neste ato, AUTORIZO o uso de imagem em todo e qualquer material, entre fotos e documentos, para  
serem utilizados pelo Programa Centro de Artes e Esportes Unificados - CEUs, por meio da Secretaria da 
Economia Criativa do Ministério da Cultura - SEC/MinC, com sede no Edifício Parque Cidade, Bloco B, 
11º andar, Brasília-DF, para que esses materiais sejam destinados para divulgação ao público em geral. A 
Presente autorização é concedida a título gratuito, abrangendo o uso da imagem em todo território 
nacional, como também no exterior. Por esta ser a expressão da minha vontade, DECLARO, que autorizo 
o uso descrito sem que nada haja a ser reclamado a título de direitos conexos à minha imagem ou a 
qualquer outro, e assino a presente autorização. 

 
 

# ENTIDADE/CEU NOME CARGO DDD=TELEFONE E-MAIL 

      1  SEC ASS.SOCIAL 
Amalia 
Maria 
Ferreira 

Secretaria (35) 3 832-5372  amaliamferreira@gmail.com 

      2  USB FEIRA 
Jullia Ap. 
Alles  
Dantas 

Enfermeira  (35)  9708-6174 jawesdantas82@gamil.com 

      3  USB FEIRA 
Ilza 
Moreira  
Chagas 

ACS (35) 9119-2395   

      4  
A.B. 
COORDENADORA 

Leidiane 
Mendes 

Coordenação  (35) 9121-0365 coordenaçãopsfcb@gmail.com 

      5  GG.S.C 
Luiz  
Hemigusto  

 Oficineiro  (35)  9185-9573 bbyluiz@hotmail.com 

      6  GG.S.C 
Matheus 
C. 
Francisco 

Oficineiro (35) 9228-9991 mtsoak@gmail.com 

      7  SER  ASS SOCIAL Felipe  Biologo (35) 9189-8238 felipemiboli@gmail.com 

      8  NASF 
Maria 
Elena 

Fisioterapeuta (35) 9193-4517 maria.elena.p.cinfes@gmail.com 

      9    
Wagner S. 
Confes 

  (35) 9109-1308 wagdsgn@gmail.com 

     
10  

IBVB 
Luciano 
Alves 

  (35) 9976-2221 lualves04@yahoo.com.br 

     
11  

UBVB 
Ana Maria 
de Castro 

Acs (35)  9949-19-20 anacastro.84yahoo.com.com 

     
12  

CLUBE  DO 
MENOR 

 Cristina 
Aparecida 
Sousa 

Professora (35)9145-6457 cris.apsb@hotmail.com 

mailto:amaliamferreira@gmail.com
mailto:jawesdantas82@gamil.com
mailto:coordenaçãopsfcb@gmail.com
mailto:bbyluiz@hotmail.com
mailto:mtsoak@gmail.com
mailto:felipemiboli@gmail.com
mailto:maria.elena.p.cinfes@gmail.com
mailto:wagdsgn@gmail.com
mailto:lualves04@yahoo.com.br
mailto:cris.apsb@hotmail.com


     
13  

CRAS SUL 
Luciene  
Casarino 

Coordenador (35) 9981-1486 Llucasarino.social@yahoo.com 

     
14  

TWISTER CREW 
Mateheus 
Isalh 

Dança (35) 9114-9191   

     
15  

TWISTER CREW 
Mathe 
Carvalho 

Oficineiro (35) 9228-9991  mtsoak@live.com 

     
16  

Fundação Casa 
Cultura e Lazer 

Júlia de 
Sá 
Carvalho 

Diretora  (35) 9901-0348 museuarquivo@gmail.com 

     
17  

Secretaria de 
Eduacação 

Denise 
N.Rosa 
Martins 

Secretaria (35)  9131-2424 smsecretaria@campobelo.mg.gov.br 

     
18  

Ordem Rosacruz 
Hermellis  
M. T. de 
Campos 

Presidente (35) 8808-1911 hermellisc@yahoo.com.br 

     
19  

SEC ASS.SOCIAL 
Valter S.A. 
Candido 

Vigia -35   

     
20  

Sociedade Civil 
Matheus 
Gonçalves 

Visita     

     
21  

Sociedade Civil 
Agatha 
Juliane 

Visita   agathajuliane@hotmail.com 

     
22  

Sociedade Civil 
Douglas 
Luciano 

Covidado     

     
23  

Coral 
Santinha 
Costa 

      

     
24  

CORAL Alba   (35) 3831-2213   

     
25  

  Custodia    (35)  9918807   

     
26  

CRAS 
Paulo 
Olher R. 
Silva 

Corrdenador  (35) 9976-6511 pauloolher!gmail.com 

     
27  

CEOM 
Jupiter 
Saturnino  

Prefeiturta (35) 91323721 saturno-cba@hotmail.com 

     
28  

CREOM 
Ana Maria 
Garcia 

Professora (35) 99438004 lagarciaanamaria@yahoo.com.br 

     
29  

ESCOLA 
MUNICIPAL 

Claudia 
R.P.Alane 

Professor (31) 38327-344 claudialane@gmail.com 

     
30  

  
Vera 
Lucia 

Professora (35) 8312362   

     
31  

AABB COMUM 
Reginaldo 
da Silva 

Professor  (35) 9175-7389 refissilva@hotmail.com 

     
32  

  
André 
Junior 
Cardoso 

  (35) 9152-2064 andre.juniorcarddoso@hotmail.com 

mailto:Llucasarino.social@yahoo.com
mailto:museuarquivo@gmail.com
mailto:smsecretaria@campobelo.mg.gov.br
mailto:hermellisc@yahoo.com.br
mailto:agathajuliane@hotmail.com
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33  

  
Kayque 
Silva 

  (35) 91342121   

     
34  

SEC EDU 
Edilson 
José 
Teixeira 

Auxiliar (35) 8829-7915 edsonjose2008@hotmail.com  

     
35  

B.BOY 
Valmir 
Ednei 
Alves 

Breck (35) 97239407 valmir manyn 

     
36  

TWISTER CREW 
Bruno 
Cesar de 
Jesus 

Breck (35) 91639108 brunocesardejesus@outlook.com 

     
37  

TWISTER CREW 
Eduardo 
Martheus  

Breck (35) 91246342 papasaz@hotmail.com 

mailto:edsonjose2008@hotmail.com
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